
Trimestre 2

Nombre de la DES:

Clave Convenio P/PIFI 2010-11MSU0013Z-07

Nombre del Proyecto:

Número Número Número Indicador
Trimestr

al
Anual

1.1.1 Especialidad 16 16 16 0 0 0

Este rubro no va a presentar 

incremento, ya que la meta es 

incrementar la hablitación de los PTC's 

con Maestría y con Doctorado.

1.1.2 Maestría 59 59 55 0 0 0 El rubro sigue sin variación.

1.1.3 Doctorado 128 128 110 0 0 0

Estan en proceso de evaluación para 

otorgamiento de categoria mismas que 

estaremos reportando en el próximo 

informe.

1.1.4
Posgrado en el área disciplinar de su 

desempeño
203 203 181 0 0 0

Estan en proceso de evaluación para 

otorgamiento de categoria mismas que 

estaremos reportando en el próximo 

informe.

1.1.5
Doctorado en el área disciplinar de su 

desempeño
128 128 110 0 0 0

Estan en proceso de evaluación para 

otorgamiento de categoria mismas que 

estaremos reportando en el próximo 

informe.

1.1.6
Perfil deseable reconocido por el PROMEP-

SES
82 82 70 0 0 0

En la pasada convocatoria  participaron 

37 PTC para obterer el reconocimiento 

Perfil Deseable (PROMEP, se espera 

reportar el incremento en el informe de 

octubre.

39 39 33.17 0

96 96 85.78 0

61 61 52 0

28 28 26 0

61 61 52 0

Capacidad Académica

Personal académico. Número y porcentaje de PTC de la institución con:

7 8 7 0

Campus León

ProDES 1400: Campus León

Valores alcanzados en el trimestre 2

Clave MC Metas Compromiso

Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral
Avance

Observaciones de la Institución

% % %
Número

Porcentajes

DIRECCIÓN DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

11MSU0013Z Universidad de Guanajuato

Ejercicio fiscal 2010
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1.1.7 Adscripción al SNI o SNC 64 64 57 0 0 0

En este moneto no hay convocatoria 

abierta para la participación de los 

PTC's razón por la cual  la celda se 

presenta en cero.

1.1.8 Participación en el programa de tutorías 211 211 191 0 0 0

El periodo anterior se reporto el total de 

PTC en tutorías y no se modifica por 

seguir en el mismo semestre 

académico.

1.1.9

Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben 

capacitación y/o actualización con al menos 

40 horas por año

211 211 191 0 0 0 Sin movimiento en este trimestre.

1.2.1 Consolidados. 5 5 5 0 100 100

Los CA consolidados han mantenido 

su estatus, por lo cual esta meta esta 

cumplida.

1.2.2 En Consolidación. 2 2 2 0 100+ 100+

Con el incremento de tres CAs en 

consolidación ( Sociología del Trabajo 

y del Ejercicio, Salud Ocupacional y 

Estudios del Sistema Nervioso)se 

supera el cumplimiento de esta meta.

11 11 11 5

ESPECTROSCOPIA DE 

HADRONES Y FISICA MAS ALLA 

DEL MODELO ESTANDAR, 

FISICA MEDICA E 

INSTRUMENTACIÓN BIOMÉDICA 

, GRAVITACIÓN Y FÍSICA 

MATEMÁTICA, MECÁNICA 

ESTADÍSTICA, METABOLISMO Y 

REPRODUCCIÓN

Metabolismo y reproducción. 

Espectroscopía de hadrones y 

física más allá del modelo 

estándar. Gravitación y física 

matemática. Mecánica 

estadística. Física médica e 

instrumentación biomédica.

ESPECTROSCOPIA DE 

HADRONES Y FISICA MAS ALLA 

DEL MODELO ESTANDAR, 

FISICA MEDICA E 

INSTRUMENTACIÓN 

BIOMÉDICA , GRAVITACIÓN Y 

FÍSICA MATEMÁTICA, 

MECÁNICA ESTADÍSTICA, 

METABOLISMO Y 

REPRODUCCIÓN

ESPECTROSCOPIA DE HADRONES Y 

FISICA MAS ALLA DEL MODELO 

ESTANDAR, FISICA MEDICA E 

INSTRUMENTACIÓN BIOMÉDICA , 

GRAVITACIÓN Y FÍSICA 

MATEMÁTICA, MECÁNICA 

ESTADÍSTICA, METABOLISMO Y 

REPRODUCCIÓN

Cuerpos Académicos:

28 28 28 5

100 100 90.52 0

100 100 90.52 0

30.33 30.33 27.01 0
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1.2.3 En Formación. 11 15 15 83 53.33 53.33

Se disminuyeron  de 17 CA's en 

formación a 8 CA's en formació, de 

este modo se supera la meta 

académica de disminuirlos a 11.

Competitividad Académica

Programas educativos de TSU, PA y licenciatura:

CA EN TOXICOLOGÍA, CIENCIAS 

QUIRÚRGICAS, CULTURA Y 

ARTE, CRECIMIENTO, 

DESARROLLO Y 

ENVEJECIMIENTO HUMANO, 

ENFERMERÍA EN SALUD 

COLECTIVA,ENFERMERÍA 

FUNDAMENTAL ,  ENFERMERÍA 

INFANTIL , ESTUDIOS DEL 

SISTEMA NERVIOSO ,GESTIÓN Y 

ADMINISTRACIÓN DE LOS 

SERVICIOS DE SALUD, 

MEDICINA FISIOLOGÍA Y 

SOCIOLOGÍA DEL TRABAJO Y 

DEL EJERCICIO, NUTRICION, 

PROCESOS BÁSICOS Y 

DESARROLLO DEL INDIVIDUO, 

PSICOLOGÍA APLICADA, SALUD 

INTEGRAL, SALUD 

OCUPACIONAL, SOCIEDAD.

CA EN TOXICOLOGÍA, 

CIENCIAS QUIRÚRGICAS, 

CULTURA Y ARTE, 

ENFERMERÍA EN SALUD, 

COLECTIVA,ENFERMERÍA 

FUNDAMENTAL , 

ESTUDIOS DEL SISTEMA 

NERVIOSO ,GESTIÓN Y 

ADMINISTRACIÓN DE LOS 

SERVICIOS DE SALUD, 

MEDICINA FISIOLOGÍA Y 

SOCIOLOGÍA DEL TRABAJO Y 

DEL EJERCICIO, NUTRICION, 

PROCESOS BÁSICOS Y 

DESARROLLO DEL 

INDIVIDUO, PSICOLOGÍA 

APLICADA, SALUD INTEGRAL, 

SALUD OCUPACIONAL, 

SOCIEDAD.

CA EN TOXICOLOGÍA, 

CIENCIAS QUIRÚRGICAS, 

CULTURA Y ARTE, 

ENFERMERÍA EN SALUD, 

COLECTIVA,ENFERMERÍA 

FUNDAMENTAL , 

ESTUDIOS DEL SISTEMA 

NERVIOSO ,GESTIÓN Y 

ADMINISTRACIÓN DE LOS 

SERVICIOS DE SALUD, 

MEDICINA FISIOLOGÍA Y 

SOCIOLOGÍA DEL TRABAJO Y 

DEL EJERCICIO, NUTRICION, 

PROCESOS BÁSICOS Y 

DESARROLLO DEL INDIVIDUO, 

PSICOLOGÍA APLICADA, SALUD 

INTEGRAL, SALUD 

OCUPACIONAL, SOCIEDAD.

QUIMICA E INGENIERÍA QUIMICA, 

SALUD INTEGRAL, TOXICOLOGIA, 

NUTRICION, PROCESOS BASICOS Y 

DESARROLLO DEL INDIVIDUO, 

TRANSFORMACIONES SOCIALES Y 

DINÁMICAS TERRITORIALES, 

CULTURA Y ARTE, SOCIEDAD 

CULTURA Y POLÍTICA.

61 83 83 8

MICROBIOLOGÍA Y PATOLOGÍA 

CLÍNICA, SUJETO Y CONTEXTO

Microbiología Y Patología 

clínica.Sujeto y Contexto

MICROBIOLOGÍA Y PATOLOGÍA 

CLÍNICA, SUJETO Y CONTEXTO

MICROBIOLOGIA Y PATOLOGIA 

CLINICA, SUJETO Y CONTEXTO, 

SALUD OCUPACIONAL, ESTUDIOS 

DEL SISTEMA NERVIOSO, 

SOCIOLOGÍA DEL TRABAJO Y DEL 

EJERCICIO.
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2.1.1
Número y % de PE con estudios de 

factibilidad para buscar su pertinencia
14 14 7 0 0 0

Con base en el rediseño de los PE y 

con el diseño de la nueva oferta por 

competencias y con curriculo flexible, 

se actualizó la pertinencia de los 

PE.Se planea que el 27 de mayo se 

validen en Consejo Divisional y se 

envíen a Consejo de Campus para su 

aprobación.

2.1.2 Número y % de PE con currículo flexible 14 14 1 0 0 0

Con base en la reestructuración 

académico-administrativa los PE se 

van a reestructurar para la función 

matricial que se requiere, el primer 

avance son los programas de la 

División de Ciencias e Ingenierías que 

estan en proceso de aprobación.

78 77.77 5.55 0

FISICA, 

INGENIERÍA FISICA, 

ADMINISTRACIÓN PUBLICA, 

DESARROLLO REGIONAL, 

ANTROPOLOGÍA SOCIAL, 

SOCIOLOGÍA, 

CULTURA Y ARTE,

TRABAJO SOCIAL, 

NUTRICION,

PSICOLOGIA, 

ENFERMERIA Y OBSTETRICIA 

EN LEON, ENFERMERIA Y 

OBSTETRICIA EN GTO,

INGENIERIA QUIMICA,

INGENIERIA EN BIOMEDICA.

FISICA,

INGENIERÍA FISICA,

ADMINISTRACIÓN PUBLICA,

DESARROLLO REGIONAL,

ANTROPOLOGÍA SOCIAL,

SOCIOLOGÍA,

CULTURA Y ARTE,

TRABAJO SOCIAL,

NUTRICION,

PSICOLOGIA,

ENFERMERIA Y OBSTETRICIA 

EN LEON, ENFERMERIA Y 

OBSTETRICIA EN GTO,

INGENIERIA QUIMICA,

INGENIERIA EN BIOMEDICA.

FISICA,

INGENIERÍA FISICA,

TRABAJO SOCIAL,

NUTRICION,

PSICOLOGIA,

ENFERMERIA Y OBSTETRICIA 

EN LEON, 

ENFERMERIA Y OBSTETRICIA 

EN GTO, 

Física, Ingeniería Física, Ingeniería 

Quimica e Ingeniería Biomédica

78 77.77 38.88 0
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2.1.3

Número y % de PE que se actualizarán 

incorporando elementos de enfoques 

centrados en el estudiante o en el 

aprendizaje.

9 9 1 0 0 0

En este momento se esta trabajando 

en las observaciones a los programas 

hechas por la Dirección de Planeación 

y Desarrollo, se planea que el 27 de 

mayo se validen en Consejo Divisional 

y se envíen a Consejo de Campus 

para su aprobación.

MEDICO CIRUJANO,

ANTROPOLOGÍA SOCIAL,

DESARROLLO REGIONAL,

ENFERMERIA Y OBSTETRICIA 

EN LEON,

ENFERMERIA Y OBSTETRICIA 

EN GTO,

NUTRICION,

PSICOLOGIA,

SOCIOLOGIA,

TRABAJO SOCIAL.

MEDICO CIRUJANO,

ANTROPOLOGÍA SOCIAL,

DESARROLLO REGIONAL,

ENFERMERIA Y OBSTETRICIA 

EN LEON,

ENFERMERIA Y OBSTETRICIA 

EN GTO,

NUTRICION,

PSICOLOGIA,

SOCIOLOGIA,

TRABAJO SOCIAL.

Cultura y Arte
Física, Ingeniería Física, Ingeniería 

Quimica e Ingeniería Biomédica

50 50 5.55 0

FISICA, 

INGENIERÍA FISICA, 

ADMINISTRACIÓN PUBLICA, 

DESARROLLO REGIONAL, 

ANTROPOLOGÍA SOCIAL, 

SOCIOLOGÍA, 

CULTURA Y ARTE,

TRABAJO SOCIAL, 

NUTRICION,

PSICOLOGIA, 

ENFERMERIA Y OBSTETRICIA 

EN LEON, ENFERMERIA Y 

OBSTETRICIA EN GTO,

INGENIERIA QUIMICA,

INGENIERIA EN BIOMEDICA.

FISICA,

INGENIERÍA FISICA,

ADMINISTRACIÓN PUBLICA,

DESARROLLO REGIONAL,

ANTROPOLOGÍA SOCIAL,

SOCIOLOGÍA,

CULTURA Y ARTE,

TRABAJO SOCIAL,

NUTRICION,

PSICOLOGIA,

ENFERMERIA Y OBSTETRICIA 

EN LEON, ENFERMERIA Y 

OBSTETRICIA EN GTO,

INGENIERIA QUIMICA,

INGENIERIA EN BIOMEDICA.

Cultura y Arte
Física, Ingeniería Física, Ingeniería 

Quimica e Ingeniería Biomédica
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2.1.4

Número y % de PE que se actualizarán 

incorporando estudios de seguimiento de 

egresados

9 9 2 0 0 0

Se encuentra trabajando el proyecto de 

seguimiento a egresados desde el 

PROGES 1, y se está trabajando en 

conjunto con las 4 DES para contar 

con un solo sistema de control y 

seguimiento.

2.1.5
Número y % de PE que se actualizarán 

incorporando estudios de empleadores
9 9 0 0 0 0

Se encuentra trabajando el proyecto de 

seguimiento a egresados desde el 

PROGES 1, y se está trabajando en 

conjunto con las 4 DES para contar 

con un solo sistema de control y 

seguimiento.

50 50 0 0

50 50 11.11 0

MEDICO CIRUJANO,

ANTROPOLOGÍA SOCIAL,

DESARROLLO REGIONAL,

ENFERMERIA Y OBSTETRICIA 

EN LEON,

ENFERMERIA Y OBSTETRICIA 

EN GTO,

NUTRICION,

PSICOLOGIA,

SOCIOLOGIA,

TRABAJO SOCIAL.

MEDICO CIRUJANO,

ANTROPOLOGÍA SOCIAL,

DESARROLLO REGIONAL,

ENFERMERIA Y OBSTETRICIA 

EN LEON,

ENFERMERIA Y OBSTETRICIA 

EN GTO,

NUTRICION,

PSICOLOGIA,

SOCIOLOGIA,

TRABAJO SOCIAL.

NUTRICIÓN,

LICENCIATURA EN FÍSICA
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2.1.6

Número y % de PE que se actualizarán 

incorporando el servicio social en el plan de 

estudios

9 9 0 0 0 0 Sin movimiento en este periodo.

2.1.7

Número y % de PE que se actualizarán 

incorporando la práctica profesional en el 

plan de estudios

9 9 0 0 0 0 Sin movimiento en este periodo.

MEDICO CIRUJANO,

ANTROPOLOGÍA SOCIAL,

DESARROLLO REGIONAL,

ENFERMERIA Y OBSTETRICIA 

EN LEON,

ENFERMERIA Y OBSTETRICIA 

EN GTO,

NUTRICION,

PSICOLOGIA,

SOCIOLOGIA,

TRABAJO SOCIAL.

MEDICO CIRUJANO,

ANTROPOLOGÍA SOCIAL,

DESARROLLO REGIONAL,

ENFERMERIA Y OBSTETRICIA 

EN LEON,

ENFERMERIA Y OBSTETRICIA 

EN GTO,

NUTRICION,

PSICOLOGIA,

SOCIOLOGIA,

TRABAJO SOCIAL.

50 50 0 0

50 50 0 0

MEDICO CIRUJANO,

ANTROPOLOGÍA SOCIAL,

DESARROLLO REGIONAL,

ENFERMERIA Y OBSTETRICIA 

EN LEON,

ENFERMERIA Y OBSTETRICIA 

EN GTO,

NUTRICION,

PSICOLOGIA,

SOCIOLOGIA,

TRABAJO SOCIAL.

MEDICO CIRUJANO,

ANTROPOLOGÍA SOCIAL,

DESARROLLO REGIONAL,

ENFERMERIA Y OBSTETRICIA 

EN LEON,

ENFERMERIA Y OBSTETRICIA 

EN GTO,

NUTRICION,

PSICOLOGIA,

SOCIOLOGIA,

TRABAJO SOCIAL.

MEDICO CIRUJANO,

ANTROPOLOGÍA SOCIAL,

DESARROLLO REGIONAL,

ENFERMERIA Y OBSTETRICIA 

EN LEON,

ENFERMERIA Y OBSTETRICIA 

EN GTO,

NUTRICION,

PSICOLOGIA,

SOCIOLOGIA,

TRABAJO SOCIAL.

MEDICO CIRUJANO,

ANTROPOLOGÍA SOCIAL,

DESARROLLO REGIONAL,

ENFERMERIA Y OBSTETRICIA 

EN LEON,

ENFERMERIA Y OBSTETRICIA 

EN GTO,

NUTRICION,

PSICOLOGIA,

SOCIOLOGIA,

TRABAJO SOCIAL.
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2.1.8 Número y % de PE basado en competencias 14 14 1 0 0 0

En este momento se esta trabajando 

en las observaciones a los programas 

hechas por la Dirección de Planeación 

y Desarrollo, se planea que el 27 de 

mayo se validen en Consejo Divisional 

y se envíen a Consejo de Campus 

para su aprobación.

2.1.9
Número y % de PE que alcanzarán el nivel 1 

los CIEES. 
8 8 0 0 0 0

En el mes de febrero se evaluaron por 

CIEES los PE de Sociología, 

Administración Pública, Desarrollo 

Regional  y Trabajo social, aún no se 

tiene respuesta, y en la misma 

condición se encuentran Antropología 

Social y Cultura y Arte evaluadas en 

mayo.

44 44 0 0

78 78 5.55 0

FISICA, 

INGENIERÍA FISICA, 

ADMINISTRACIÓN PUBLICA, 

DESARROLLO REGIONAL, 

ANTROPOLOGÍA SOCIAL, 

SOCIOLOGÍA, 

CULTURA Y ARTE,

TRABAJO SOCIAL, 

NUTRICION,

PSICOLOGIA, 

ENFERMERIA Y OBSTETRICIA 

EN LEON, ENFERMERIA Y 

OBSTETRICIA EN GTO,

INGENIERIA QUIMICA,

INGENIERIA EN BIOMEDICA.

FISICA,

INGENIERÍA FISICA,

ADMINISTRACIÓN PUBLICA,

DESARROLLO REGIONAL,

ANTROPOLOGÍA SOCIAL,

SOCIOLOGÍA,

CULTURA Y ARTE,

TRABAJO SOCIAL,

NUTRICION,

PSICOLOGIA,

ENFERMERIA Y OBSTETRICIA 

EN LEON, ENFERMERIA Y 

OBSTETRICIA EN GTO,

INGENIERIA QUIMICA,

INGENIERIA EN BIOMEDICA.

FISICA
Física, Ingeniería Física, Ingeniería 

Quimica e Ingeniería Biomédica
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2.1.10
PE que serán acreditados por organismos 

reconocidos por el COPAES.
5 5 0 0 0 0

Nos encontramos en espera del 

dictamen de CIEES.

2.1.11

Número y % de PE de licenciatura y TSU de 

buena calidad del total de la oferta educativa 

evaluable

6 6 0 0 0 0

En espera del dictamen  de CIEES del 

área de Ciencias Sociales y 

Humanidades.

2.1.12

Número y % de matrícula atendida en PE de 

licenciatura y TSU de buena calidad del total 

asociada a los PE evaluables

2450 2450 1987 0 0 0

En espera del dictamen  de CIEES del 

área de Ciencias Sociales y 

Humanidades.

2.2.1 PE que se actualizarán 21 21 5 0 0 0
Se están realizando los trabajos para 

evaluar las Especialidades Médicas.
63.34 63.34 23.8 0

80 80 65.25 0

Programas educativos de posgrado:

33 33 0 0

28 28 0 0

MEDICO CIRUJANO.

ADMINISTRACION PUBLICA,

ANTROPOLOGIA SOCIAL,

DESARROLLO REGIONAL,

NUTRICION.

MEDICO CIRUJANO.

ADMINISTRACION PUBLICA,

ANTROPOLOGIA SOCIAL,

DESARROLLO REGIONAL,

NUTRICION.

Sociología, Administración Pública, 

Desarrollo Regional, Trabajo Social, 

Antropología Social y Cultura y Arte.

ADMINISTRACION PUBLICA,

ANTROPOLOGIA SOCIAL,

DESARROLLO REGIONAL,

NUTRICION,

SOCIOLOGIA.

CULTURA Y ARTE,

ENFERMERIA Y OBSTETRICIA 

EN GTO,

TRABAJO SOCIAL.

ADMINISTRACION PUBLICA,

ANTROPOLOGIA SOCIAL,

DESARROLLO REGIONAL,

NUTRICION,

SOCIOLOGIA.

CULTURA Y ARTE,

ENFERMERIA Y OBSTETRICIA 

EN GTO,

TRABAJO SOCIAL.

Sociología, Administración Pública, 

Desarrollo Regional, Trabajo Social, 

Antropología Social y Cultura y Arte.
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MAESTRIA EN INVESTIGACION CLINICA.

DOCTORADO EN CIENCIAS MEDICAS,

DOCTORADO EN PSICOLOGIA,

MAESTRIA EN CIENCIAS MEDICAS,

MAESTRIA EN EPIDEMIOLOGIA Y 

ADMINISTRACION EN SALUD,

MAESTRIA EN FISICA,

MAESTRIA EN INVESTIGACION CLINICA,

ESPECIALIDAD EN ANESTESIOLOGIA,

ESPECIALIDAD EN CIRUGIA GENERAL,

ESPECIALIDAD EN GINECO-OBSTETRICIA,

ESPECIALIDAD EN MEDICINA FAMILIAR,

ESPECIALIDAD EN MEDICINA INTERNA,

ESPECIALIDAD EN NEONATOLOGIA,

ESPECIALIDAD EN OFTALMOLOGIA,

ESP. EN OTORRINOLARINGOLOGIA,

ESPECIALIDAD EN PEDIATRIA MEDICA,

ESPECIALIDAD EN RADIODIAGNOSTICO,

ESP. EN SALUD MENTAL Y PSIQUIATRIA,

ESPECIALIDAD EN TERAPIA FAMILIAR,

ESP. EN ORTOPEDIA Y TRAUMATOLOGIA,

ESP. URGENCIAS MEDICO-QUIRURGICAS.

MAESTRIA EN INVESTIGACION 

CLINICA.

DOCTORADO EN CIENCIAS MEDICAS,

DOCTORADO EN PSICOLOGIA,

MAESTRIA EN CIENCIAS MEDICAS,

MAESTRIA EN EPIDEMIOLOGIA Y 

ADMINISTRACION EN SALUD,

MAESTRIA EN FISICA,

MAESTRIA EN INVESTIGACION 

CLINICA,

ESPECIALIDAD EN ANESTESIOLOGIA,

ESPECIALIDAD EN CIRUGIA GENERAL,

ESPECIALIDAD EN GINECO-

OBSTETRICIA,

ESPECIALIDAD EN MEDICINA 

FAMILIAR,

ESPECIALIDAD EN MEDICINA 

INTERNA,

ESPECIALIDAD EN NEONATOLOGIA,

ESPECIALIDAD EN OFTALMOLOGIA,

ESP. EN OTORRINOLARINGOLOGIA,

ESPECIALIDAD EN PEDIATRIA 

MEDICA,

ESPECIALIDAD EN 

RADIODIAGNOSTICO,

ESP. EN SALUD MENTAL Y 

PSIQUIATRIA,

ESPECIALIDAD EN TERAPIA FAMILIAR,

ESP. EN ORTOPEDIA Y 

TRAUMATOLOGIA,

ESP. URGENCIAS MEDICO-

QUIRURGICAS.

Esp. anestesiología, 

Esp. ginecología, 

Esp. en medicina familiar, 

Doctorado en fisica, 

Mtria. en fisica
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2.2.3
PE reconocidos por el Programa Nacional 

de Posgrado de Calidad (PNPC)
9 9 5 0 0 0

Se esta subiendo la información en la 

Plataforma del CONACYT 

concerniente a los PE de 

Especialidades medicas 

en:Especialidad en Medicina Interna 

(IMSS Hospital Gerenal Regional), 

Especialidad en Pediatria (IMSS 

Hospital General Regional), 

Especialidad en Medicina del Trabajo 

(IMSS Celaya), Especialidad en 

Medicina Familiar (IMSS León), para 

su posible ingreso al padrón.

Se están haciendo los trabajos para 

ingresar la Mtria. en Ciencias del 

Comportamiento.

2.2.4
PE que ingresarán al Programa de Fomento 

a la Calidad (PFC)
4 4 0 0 0 0 Se mantuvo sin movimiento.

2.2.6
Número y porcentaje de matrícula atendida 

en PE de posgrado de buena calidad.
350 350 250 0 0 0

El registro se mantiene con los datos 

del periodo anterior ya que no ha 

habido ingreso.

45 45 32.18 0

12.12 18.19 0 0

DOC. PSICOLOGIA,

MTR. CIENCIAS DEL 

COMPORTAMIENTO,

ESP. MEDICINA INTERNA,

ESP. PSIQUIATRIA,

Mtria. ciencias del 

comportamiento, Esp. en 

medicina interna, Esp. en 

psiquiatria, Esp. enfermeria en 

cuidados intensivos.

DOC. FISICA, 

MTR. FISICA, 

DOC. CIENCIAS MÉDICAS, 

MTR. CIENCIAS MÉDICAS, 

MTR. EN INVESTIGACIÓN 

CLINICA.

DOC. PSICOLOGIA,

MTR. CIENCIAS DEL 

COMPORTAMIENTO,

ESP. MEDICINA INTERNA,

ESP. PSIQUIATRIA,

MTR. FISICA,

DOC. FISICA,

DOC. CIENCIAS MÉDICAS,

MTR. CIENCIAS MÉDICAS,

MTR. EN INVESTIGACIÓN 

CLINICA Mtria. en ciencias del 

comportamiento, Esp. en 

medicina interna, Esp. 

psiquiatria, Esp. enfermeria 

cuidados intensivos.

MTR. FISICA,

DOC. FISICA,

DOC. CIENCIAS MÉDICAS,

MTR. CIENCIAS MÉDICAS,

MTR. EN INVESTIGACIÓN 

CLINICA

Especialidad en Medicina Interna IMSS 

Hospital Gerenal Regional, Especialidad 

en Pediatria IMSS Hospital General 

Regional, Especialidad en Medicina del 

Trabajo IMSS Celaya, Especialidad en 

Medicina Familiar IMSS León.

Mtria. en Ciencias del Comportamiento

27.27 40.9 22.73 0
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M1 M2 % M1 M2 %
M1 

Ajustado

M2 

Ajus

tado

% Ajustado M1

M2 

Alcan

zado

% Alcanzado

% 

Trimestr

al

% Total Observaciones IES

2.3.4
Tasa de egreso por cohorte para PE de 

licenciatura
608 323 52.95 608 323 52.95 561 272 48 561 0 0 0 0

Se mantiene sin cambio puesto que se 

continua en el mismo periodo escolar.

2.3.5
Tasa de titulación por cohorte para PE de 

licenciatura
304 52 16.99 556 242 44 556 242 44 556 0 0 0 0

Se mantiene sin cambio puesto que se 

continua en el mismo periodo escolar.

2.3.6 Tasa de graduación para PE de posgrado 58 17 30.06 129 83 64.35 129 83 64.35 129 21139 0 100+ 100+
Se mantiene sin cambio puesto que se 

continua en el mismo periodo escolar.

43

Eficiencia terminal:

Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas compromiso:

Rector Contralor Interno Responsable del Proyecto
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