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Valores alcanzados en el trimestre 4

Clave MC

Metas Compromiso

Original

Ajustado Anual

Ajustado Trimestral

Avance

Numero

Numero | %

Nimero| %

Nimero| %

Porcentajes

Indicador | Trimestral] Anual

Observaciones
de la Institucion

Otras Metas Académicas definidas por la Institucion o por la DES

Tener un programa estratégico y un plan
bianual para impulsar la transversalizacion

Se encuentra en
elaboracion el plan
final; luego de las

MC .4 . . 1 40.00 2 100.00 2 100.00 100.00 100 100.00| actividades que
de la perspectiva de género en la
Universidad. dan los
argumentos y
objetivos de base.
Se integrara la Se integrara la
informacion recabada | informacion recabada
Se integraran en las distintas en las distintas
Especifique completamente tanto el actividades y se actividades y se Se integra el reporte final.
programa como el plan. | integraran el plan integraran el plan
estratégico y el estratégico y el
programa bianual. programa bianual.
La radiografia ha
sido completada
como documento y
Realizar dos estudios: cuantitativo y se difundira en el
NC .5 cualitativo para conocer la condicion y 1 50.00 9 10000 9 10000 100.00 100 100.00 siguiente afio. Y

posicion de mujeres y hombres en la
Universidad.

actualmente se
encuentra en
elaboracion el
reporte final del
estudio cualitativo.
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autorizado.
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Nimero | % Nimero] % Nimero| % Indicador | Trimestral| Anual
Se integraran los Se integraran los
o o It | It | , )
Se disefiaran y aplicaran resu aQos de los resu a@os de los Se integra el reporte final de ambos
. . estudios y se estudios y se ) .
Especifique los instrumentos para estudios en conjunto, para ser presentados
o - elaboraran los elaboraran los )
recopilar informacién. a la comunidad.
reportes reportes
correspondientes. correspondientes.
Se integro el fondo
bibliografico y se
rebaso la meta de
. - . . compra de
la bil | | .
MC .6 Constituir la bilbioteca virtual de género dela) 80.00 1 10000 | 0 100.00 1 100.00 | 100+ [100.00| material, el fondo
Universidad. )
se haintegrado y
se presentara en
el primer semestre
del siguiente afio.
Se trabajara en el .
Constituir el fondo: disefio y gestion Se presentara a
) o y g biblioteca de estudios La biblioteca ha sido conformada con
bases y documentos; isntitucional del , . e ,
. o . . de género y se materiales y recursos institucionales y sera
Especifique politicas y espacio electronico de , . .
. i i, promovera su uso presentada el primer semestre del afio
funcionamiento la biblioteca y se . I
. o . entre la comunidad siguiente.
operativo. adquirira el material
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