SECRAETARIA OFE
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11MSU00132Z
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CUMPLIMIENTO DE METAS ACADEMICAS APOYADAS

Ejercicio fiscal Trimestre 1
Clave Convenio PIPIF1 2010-11MSUDD13Z-03
Mombre del Proyecto: Horizantes para la Equidad de Género en la Universidad de Guanajuato
Valores alcanzados en el trimestre 1 Observaciones
, % del Monto : S it s : e
: : ; L i e e ; ‘% del | Ponderacion : :
~ Clave Objetivo ; Objetivo Particular | clave Nombre Monto Solicitado ____s_ﬂ_.p!_ﬁ.% auﬂnﬁh“ ol uaﬁﬁ i m_ﬁwwa %.HM o »ﬁ__ﬂ 1 _mﬂwnam“a Monto. | Global de “_a_.ﬂ_:ﬁa& DGESU
: : ; ; - Ejercido Avance
 solicitado - | it kit
©FP 1|Fundar un programa 1.1|Elabarar el plan estratégico £40,000.0 $67,071.00 75.00% 2 2 0 0.00% $0.00 0.00%} Gesfién de 1]
interdisciplinario de trabajo integral del pragrama y un plan reCUrsos en
académico -administrativo de trabajo bianual para impulsar proceso.
que, a través de proyectos la transversalizacion de la
aspecificos genere perspectiva de género en la
infarmacian gue permita universidad,
conecer la situacion y
posicion académica, labaral y) :
contextual de mujerss y 1.2|Realizar un diagnostico %145,000.00] $138,%24 .00, 96.00%, 1 1 1] 0.00% 20.00 0.00%]| Gestion de I
hombres en la Universidad y cuantitative de la condicion y TECUIS0S &N
promueva de forma posicidn de mujeres y hombres proceso.
permanente, la equidad y la de la comunidad universitaria:
transversalizacion de la estudiantes, académicosias y
perspeciiva de género en la administrativosias, como un
Universidad. insuma para la realizacian de
estudios, proyectos v acciones
con perspeciiva de genero.
1.3|Realizar un estudio cualitativo $160,000.00 $114,580.00 72.00% 1 ( 0 0.00%, 50.00 0.00% Gestion de 1
sobre la peroepcion y rECUrs0s en
representacion de la procesa.
problemética de |a equidad de
género en la Institucion.
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AERERETARIA OF

EDUCATIGN POBLLCA

11IMSU00132
Ejercicio fiscal
Clave Convenio
Nombre del Proyecto:

Universidad de Guanajuato

PIPIFI 2010-11MSUD0132-03

Trimestre

CUMPLIMIENTO DE METAS ACADEMICAS APOYADAS

1

Horizontes para la Equidad de Género en 1a Universidad de Guanajuato

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Valores alcanzados en el trimestre 1 Observaciones
% del Monto | ; i o
: : : . G ] B : . %del | Ponderacién
Clave Objetivo Objetivo Particular | Clave Nombre ._...._o_.,s.m.o_.un___wno Monto Apoyado .a“_hﬂ%h_mr usﬂ”__“ﬁ - &ﬂnﬁmw : g_nﬂﬂﬁmo s .._,—__“_rg.””."_n ,.mm_h“w“o :aio | Globalde | Instifucion | DGESU
S SR - T Ejercido Avance -
. solicitado .. ;
1.4|Disefiar Una base de datos, 510,000.00) $0.00 0.00%
institucional y permanents, de
indicadores con enfoque de
génera. Que se vincule con
otras bases de dependencias SIN APOYQ M_Z }TO<O
plblicas para la generacion de
datos a nivel estatal.
~ Subtotal OP 1 -$405,000. - $320,985.01 - 79, . ~ 40.00f 0:00% =000
OP 2| Constituir la biblioteca virtual 2.1|Elaberar un proyecio $75,000.00 $71.863.00 96.00% 1 1 0 0.00% 20.00 0.00%) | Gestion de |
de Genero de la Universidad intercampus & interdisciplinario Tecursas en
de Guanajuats. para la biblioteca virtual de - | Proceso.
Género de la Universidad de
Guanajuato,
2.2|Instituir la biblioteca virtual de $80,000.0 §76,653.00 96.00% i 1 ] 0.00% 30.00 {.00%} - |Gestion de i
Género de la Universidad de - |recursos en
Guanajuato. Proceso.
2 3| Constituir un fondo de material $10,000.00 $9.582.00) 96.00% 1 1 ] 0.00% $0.00 0.00%] (Gestion de |
biblicgrafico y hemerografice FECUrSOS en
impresa y virtual de equidad de proceso.
género de las distinlas areas del
conacimiento que cultiva la
Universidad de Guanajualo. :
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SECRETAR(A DE
EBUEACION PUBLICA

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS ACADEWICAS APOYADAS

11MSU0013Z Universidad de Guanajuato
Ejercicio fiscal Trimestre 1
Clave Convenio P(PIF1 2010-11MSU00132-03
Nombre del Proyecto: Horizontes para la Equidad de Género en fa Universidad de Guanajuato
Valores alcanzados en el trimestre 1 Observaciones
= : . % del Monto. = i : = _
e S . - - : Sl e G 2 % del | Ponderacion = .
3 i @ . = e Apoyado Valor | Valor | Valor 5 del Manto e e s Lol
Clave cwﬁza : o&aso Particular lave g - .,____o_.a_... Solicitado | Mor I8 .,._.,Eﬁna  respecto del | proyectadol ajustado | alcanzado| Avance | Ejercido | aoﬂ.a\.... ”..A......__.._E._.nn ._a«m__m_ﬂa:. unm.o._._
: : - : : i S e e o S = Ejercido |  Avance o
; : : i : solicitado v = . 1 :
2.4|Promaver, entre la comunidad £0.00 $0.00 0.00% : :
universitaria y la poblacian en
general, el conocimiento y uso
del acerve y los servicios de la SIN APOYO SIN APOYO
biblioteca.
—  SubtotalOP2___ | $165000.000  $158,098.0 7 — 000 0.00%
Rector Responsable del Proyecto Contralor Interno
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