
Trimestre 1
Nombre de la DES:
Clave Convenio P/PIFI-2013-11MSU0013Z-05

Nombre del Proyecto:

Número Número % Número % Indicador Trimestral Anual

1.1.1 Licenciatura 53 30 7.28 0 0.00 29 7.04 100+ 96.67

La obtención de grados 
de algunos PTC con 

Licenciatura aunado con 
las jubilaciones, ha 

disminuido este indicador.

1.1.2 Especialidad 11 7 1.70 0 0.00 7 1.70 100+ 100

La obtención de grados 
de algunos PTC con 

Especialidad aunado con 
las jubilaciones, ha 

disminuido este indicador.

1.1.3 Maestría 146 95 23.06 0 0.00 94 22.82 100+ 98.95

La obtención de grados 
de algunos PTC con 

Maestría aunado con las 
jubilaciones, ha 

disminuido este indicador.

1.1.4 Doctorado 286 281 68.20 0 0.00 267 64.81 100+ 95.02

Los PTC de la DES 
Campus Guanajuato se 
encuentran realizando 

acciones para el 
cumplimiento del 

indicador.

1.1.5 Posgrado en el área disciplinar de su desempeño 417 354 85.92 0 0.00 376 91.26 100+ 100+

Los PTC de la DES 
Campus Guanajuato al 

obtener un nuevo grado lo 
orientan al área disciplinar 
de su desempeño, al igual 

que las nuevas 
contrataciones.

1.1.6 Doctorado en el área disciplinar de su desempeño 283 260 63.11 0 0.00 257 62.38 100+ 98.85

Los PTC de la DES 
Campus Guanajuato se 
encuentran realizando 

acciones para el 
cumplimiento del 

indicador.

DIRECCIÓN DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

11MSU0013Z Universidad de Guanajuato
Ejercicio fiscal 2013

Consolidación y desarrollo de la DES (Campus Guanajuato) a través de la ampliación y diversificación de la oferta educativa, desarrollo del personal académico, desarrollo integral del alumno, mejora de la calidad 
de las funciones sustantivas, fortalecimiento de la identidad universitaria y el impulso a la gestión.

Valores alcanzados en el trimestre 

Clave MC Metas Compromiso Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral Avance Observaciones de la 
Institución% Número Porcentajes

Capacidad Académica
Total de Profesores de Tiempo Completo.         Total:412

12.86

2.67

35.44

69.42

101.21

68.69
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Valores alcanzados en el trimestre 

Clave MC Metas Compromiso Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral Avance Observaciones de la 
Institución% Número Porcentajes

1.1.7 Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES 263 272 66.02 0 0.00 271 65.78 100+ 99.63

Los PTC de la DES 
Campus Guanajuato se 
encuentran realizando 

acciones para el 
cumplimiento del 

indicador.

1.1.8 Adscripción al SNI o SNC 169 160 38.83 0 0.00 156 37.86 100+ 97.5

Los PTC de la DES 
Campus Guanajuato se 
encuentran realizando 

acciones para el 
cumplimiento del 

indicador.

1.1.9 Participación en el programa de tutorías 417 350 84.95 0 0.00 352 85.44 100+ 100+

El programa institucional 
de Tutorías ha apoyado 
en el cumplimiento de 

este indicador.

1.2.1 Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitación y/o 
actualización con al menos 40 horas por año 908 870 58.78 0 0.00 865 58.45 100+ 99.43

La DES Campus 
Guanajuato, se encuentra 
realizando las acciones 
para el cumplimiento de 

este indicador.

1.3.1 Consolidados. 14 14 23.73 0 0.00 14 23.73 100+ 100

Se logra la meta 2014, y 
se está trabajando en que 

los CA propuestos 
originalmente se 

encuentren consolidados.

1.3.2 En Consolidación. 15 16 27.12 0 0.00 21 35.59 100+ 100+

En la última valoración de 
CA, se obtuvo un 

significativo avance en 
este indicador.

63.83

41.02

101.21

Total de profesores que conforman la planta a        Total:1,480

61.35

Total de Cuerpos Académicos        Total:59

23.73

25.42
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Nombre de la DES:
Clave Convenio P/PIFI-2013-11MSU0013Z-05
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DIRECCIÓN DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

11MSU0013Z Universidad de Guanajuato
Ejercicio fiscal 2013
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Valores alcanzados en el trimestre 

Clave MC Metas Compromiso Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral Avance Observaciones de la 
Institución% Número Porcentajes

1.3.3 En Formación. 27 29 49.15 0 0.00 17 28.81 100+ 58.62

La DES está realizando 
los acciones necesarias 

para llegar al 
cumplimiento de la meta, 

por lo que en este 
trimestre se refleja un 
avance. La diferencia 
principal se debe a la 

reconformación de los CA 
de la DES.

2.1.1 Número y % de PE con estudios de factibilidad para buscar su 
pertinencia 40 25 71.43 0 0.00 25 71.43 100+ 100

Derivado de una revisión 
a los PE de la DES se 

obtuvo que estos 25 PE 
cuentan con estudios de 
factibilidad para buscar la 

pertinencia.

2.1.2 Número y % de PE con currículo flexible 40 24 68.57 0 0.00 24 68.57 100+ 100

Derivado de una revisión 
a los PE de la DES se 

obtuvo que estos 24 PE 
cuentan con currículo 

flexible.

2.1.3 Número y % de PE que se actualizarán incorporando elementos de 
enfoques centrados en el estudiante o en el aprendizaje. 40 30 85.71 0 0.00 30 85.71 100+ 100

Derivado de una revisión 
a los PE de la DES se 

obtuvo que estos 30 PE 
se actualizarán 

incorporando elementos 
de enfoques centrados en 

el estudiante o en el 
aprendizaje. 

2.1.4 Número y % de PE que se actualizarán incorporando estudios de 
seguimiento de egresados 40 14 40.00 0 0.00 14 40.00 100+ 100

Derivado de una revisión 
a los PE de la DES se 

obtuvo que estos 14 PE 
se actualizarán 

incorporando estudios de 
seguimiento de 

egresados.

45.76

Competitividad Académica
Total de Programas Educativos de TSU/PA y lic        Total:35

114.29

114.29

114.29

114.29
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Clave MC Metas Compromiso Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral Avance Observaciones de la 
Institución% Número Porcentajes

2.1.5 Número y % de PE que se actualizarán incorporando estudios de 
empleadores 40 17 48.57 0 0.00 17 48.57 100+ 100

Derivado de una revisión 
a los PE de la DES se 

obtuvo que estos 17 PE 
se actualizarán 

incorporando estudios de 
empleadores.

2.1.6 Número y % de PE que se actualizarán incorporando el servicio 
social en el plan de estudios 41 5 14.29 0 0.00 5 14.29 100+ 100

Derivado de una revisión 
a los PE de la DES se 

obtuvo que estos 5 PE se 
actualizarán incorporando 

el servicio social en el 
plan de estudios.

2.1.7 Número y % de PE que se actualizarán incorporando la práctica 
profesional en el plan de estudios 40 18 51.43 0 0.00 18 51.43 100+ 100

Derivado de una revisión 
a los PE de la DES se 

obtuvo que estos 18 PE 
se actualizarán 

incorporando la práctica 
profesional en el plan de 

estudios.

2.1.8 Número y % de PE basado en competencias 41 17 48.57 0 0.00 17 48.57 100+ 100

Derivado de una revisión 
a los PE de la DES se 

obtuvo que estos 17 PE 
basado en competencias.

2.1.9 Número y % de PE que alcanzarán el nivel 1 los CIEES. 32 7 21.21 0 0.00 24 72.73 100+ 100+

Derivado de una revisión 
a los PE de la DES se 

obtuvo que estos 24 PE 
que alcanzarán el nivel 1 

los CIEES. 

2.1.10 PE que serán acreditados por organismos reconocidos por el 
COPAES. 23 5 15.15 0 0.00 21 63.64 100+ 100+

Derivado de una revisión 
a los PE de la DES se 

obtuvo que estos 21 PE  
que serán acreditados por 
organismos reconocidos 

por el COPAES. 

114.29

117.14

114.29

117.14

Profesores (PTC,PMT,PA) que reciben capacitación.        Total:33

96.97

Profesores (PTC,PMT,PA) que reciben capacitación.        Total:33

69.70
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Nombre de la DES:
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Clave MC Metas Compromiso Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral Avance Observaciones de la 
Institución% Número Porcentajes

2.1.11 Número y % de PE de licenciatura y TSU de buena calidad del total 
de la oferta educativa evaluable 40 27 81.82 0 0.00 27 81.82 100+ 100

Derivado de una revisión 
a los PE de la DES se 

obtuvo que estos 27 PE 
de licenciatura y TSU de 
buena calidad del total de 

la oferta educativa 
evaluable.  

2.1.12 Número y % de PE de licenciatura/campus con estándar 1 del IDAP 
del CENEVAL 9 1 3.03 0 0.00 1 3.03 100+ 100

Derivado de una revisión 
a la DES obtuvo que solo 
1 PE de licenciatura está 
en el estándar 1 del IDAP 

del CENEVAL.

2.1.13 Número y % de PE de licenciatura/campus con estándar 2 del IDAP 
del CENEVAL 8 2 6.06 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00

La DES Campus 
Guanajuato, está 

relaizando las acciones 
necesarias para el 

cumplimiento de este 
indicador.

2.2.12 Número y % de matrícula atendida en PE de TSU/PA y Licenciatura 
de calidad del total asociada a los PE evaluables 7772 7166 91.44 0 0.00 7166 91.44 100+ 100

Derivado de una revisión 
a los PE de la DES se 

obtuvo que esta matrícula 
fue la atendida en los PE 

de calidad del total 
asociada a los PE 

evaluables.

2.3.1 PE de posgrado que se actualizarán 11 11 28.95 0 0.00 14 36.84 100+ 100+

Derivado de una revisión 
a los PE de la DES se 

obtuvo  14 PE de 
posgrado que se 

actualizarán.

Profesores (PTC,PMT,PA) que reciben capacitación.        Total:33

121.21

27.27

24.24

Total de matrícula evaluable de Nivel TSU/PA y lic        Total:7,837

99.17

Total de Programas Educativos de posgrado        Total:38

28.95
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Clave Convenio P/PIFI-2013-11MSU0013Z-05

Nombre del Proyecto:
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Valores alcanzados en el trimestre 

Clave MC Metas Compromiso Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral Avance Observaciones de la 
Institución% Número Porcentajes

2.3.3 PE de posgrado reconocidos por el Programa Nacional de Posgrado 
de Calidad (PNPC) 24 21 55.26 0 0.00 21 55.26 100+ 100

Derivado de una revisión 
a los PE de la DES se 

obtuvo  21 PE de 
posgrado reconocidos por 
el Programa Nacional de 

Posgrado de Calidad 
(PNPC) 

2.3.4 PE de posgrado que ingresarán al Programa de Fomento a la 
Calidad (PFC) 4 1 2.63 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00

La DES Campus 
Guanajuato se 

encuentran realizando 
acciones para el 
cumplimiento del 

indicador.

2.4.1 Número y porcentaje de matrícula atendida en PE de posgrado de 
buena calidad. 423 607 48.14 557 44.17 557 44.17 100.00 91.76

En la última valoración de 
la DES, se obtuvo que el 
número y porcentaje de 

matrícula atendida en PE 
de posgrado de buena 

calidad es de 557 

M1 M2 % M2 % M2 
Ajustado % Ajustado M2 Alcanzado % Alcanzado % Trimestral % Total Observaciones IES

2.5.3 Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura 2565 1389 54.15 499 19.45 435 16.96 436 17.00 100+ 87.37

Los cálculos efectuados 
por parte de la institución 
para obtener el indicador 
han sido ajustadas y M1 

no corresponde a lo 
planteado en este 

indicador, por lo tanto 
M1=1621.

2.5.4 Tasa de titulación por cohorte para PE de licenciatura 1389 1486 106.98 301 21.67 237 17.06 243 17.49 100+ 80.73

Los cálculos efectuados 
por parte de la institución 
para obtener el indicador 
han sido ajustadas y M1 

no corresponde a lo 
planteado en este 

indicador, por lo tanto 
M1=1613.

63.16

10.53

Total de Matrícula de nivel posgrado        Total:1,261

33.54

Eficiencia terminal de pregrado y posgrado
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Nombre del Proyecto:
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Clave MC Metas Compromiso Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral Avance Observaciones de la 
Institución% Número Porcentajes

2.5.5 Tasa de graduación para PE de posgrado 680 605 88.97 216 31.76 187 27.50 111 16.32 59.36 51.39

Los cálculos efectuados 
por parte de la institución 
para obtener el indicador 
han sido ajustadas y M1 

no corresponde a lo 
planteado en este 

indicador, por lo tanto 
M1=643. 

25

Dr. José Manuel Cabrera Sixto Lic. Carlos Gonzalo Lona Méndez
Rector General Responsable del Proyecto

Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas compromiso:
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