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Universidad de Guanajuato

P/PIFI-2013-11MSU0013Z-01

Fortalecer las actividades sustantivas de la Universidad de Guanajuato mediante la implantacion de su nuevo
Modelo Educativo, la consolidacion de su sistema bibliotecario, el desarrollo y mantenimiento de la
infraestructura de la red de telecomunicaciones y la institucionalizacién y consolidacién del seguimiento de

egresados.
No. OP Descripcidn del Objetivo Particular
No. MA Descripcién de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado Ejercido %
80 PTC Capacitados en el Modelo Educativo. 80.00 77.00 96.25 | 152,733.00 0.00 0.00
20 responsables de los comités de disefio y evaluacion curricular 20.00 8.00 40.00 | 351,042.00 | 220,568.05 | 62.83

capacitados en la metodologia didactica-curricular que plantea el modelo
educativo para realizar la adecuacion y actualizacion de los programas
educativos.

3 15 responsables de evaluacion y acreditacion de la Institucion 15.00 109.00 726.67 | 115,670.00
capacitados en la metodologia del organismo evaluador correspondiente
al programa educativo.

7,000.00 6.05

4 Implementar un Programa Educativo de Posgrado a distancia del area 1.00 1.00 100.00

337,468.00 | 106,537.60 | 31.57
Econémico-Administrativo.

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado
10.00 0.00 0.00 30.00 0.00 0.00 50.00 80.00 0.00 80.00 77.00 0.00
5.00 0.00 0.00 10.00 0.00 0.00 15.00 8.00 220,568.05 20.00 8.00 0.00
3.00 0.00 0.00 7.00 0.00 0.00 10.00 86.00 7,000.00 15.00 109.00 0.00

Trimestre 4
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| 4 | ooo | o000 | o000 | o000 | 000 | o000 | o000 | 000 |10653760| 100 | 100 | 0.0
No. MA Observacién
1 La meta de PTC capacitados en el Modelo Educativo se reporta cumplida. En el afio 2014 se han formado 77 PTC a los que se suman los 73 PTC

capacitados en el 2013 (150 PTC capacitados en los dos afios). En relacion la unidad de adscripcion, los PTC capacitados se distribuyen de la
siguiente manera: Campus Celaya-Salvatierra: 37 PTC, Campus Guanajuato: 75 PTC, Campus Irapuato-Salamanca: 18 PTC, Campus Leoén: 2 PTC,
Nivel Medio Superior: 18 PTC.EI 13 de noviembre de 2014 se llevo a cabo la reunion de trabajo del Comité de Certificacion Docente cuyos miembros
retroalimentaron una propuesta de Certificacion para los Docentes de la institucion. Actualmente se estan haciendo los ajustes y mejoras sugeridos y
se volvera enviar el documento a los miembros del Comité para su validacion. Se espera que la certificacion docente comience a operar en abril de
2015.

2 La Meta se reporta cumplida, pues en la reprogramacion no se anoto el nimero correcto (8) y se conservé el nivel de cumplimiento del proyecto
original (20).Con la finalidad de dar continuidad y fortalecer los resultados del curso denominado El Modelo Educativo como Recurso Estratégico para
el Redisefio Curricular y la Mejora de la Calidad de la Docencia Universitaria impartido en la Universidad de Santiago de Compostela entre el 26 de
junio al 1° de julio de 2014, el Dr. Miguel Angel Zabalza Beraza ha invitado a un directivo de la Universidad de Guanajuato (cuyo nivel jerarquico le
permita tomar decisiones) a realizar una estancia en la Universidad de Santiago de Compostela del 21 de marzo al 9 de abril de 2015 para conocer
estrategias de implementacién de Modelos Educativos de universidades europeas. Participara el Dr. J. Armando Juérez Guani, Director de Asuntos
Académicos.

3 De forma satisfactoria y sobresaliente se logro la meta planteada, debido al impulso dado por la Rectoria General y la concurrencia de recursos tanto
del PIFI como institucionales, favoreciendo en una amplia convocatoria del personal responsable que interviene directamente en los procesos de
evaluacion externa de los programas educativos de nivel licenciatura, cuyo objetivo es elevar, mantener y sobresalir en los estdndares de calidad
educativa.Durante el afio, se capacitaron a 109 personas mediante 3 cursos: CIEES, COAPEHUM y CACECA, conforme se detalla, superando la

meta sefialada, ante PIFI, a través de las siguientes estrategias.CIEES. Se llevé a cabo un 'Seminario-Taller para la autoevaluacion de programas
educativos de la Universidad de Guanajuato. Metodologia CIEES 2014', que se gestion6 con CIEES, a efecto de capacitar al mayor nimero de
personas (89) que interviene en dichos procesos, buscando reducir costos, al realizarse en las instalaciones de la UG, y cubriendo con recursos
propios, los gastos de logistica, transporte, hospedaje y alimentacién de los facilitadores pertenecientes a los CIEES (por lo regular los interesados
asisten a los seminarios, talleres y/o asesorias en las sedes del organismos, y las cuotas de participacion a dichos cursos son mas elevadas, ademas
de cubrir de cubrirse los viaticos de transporte, alimentacion, etc. que se requieren). El evento fue conducido por 7 instructores de los Comités de las
siguientes disciplinas: Ciencias Agropecuarias, y del Comité de Ciencias Naturales y Exactas, Ciencias Sociales y Administrativas, Ingenierias y
Tecnologias , Comité de Artes, Educacion y Humanidades , Comité de Artes, Educacién y Humanidades , Ciencias de la Salud, ademas se cont6 en
el evento con una Conferencia Magistral, impartida por el Mtro. Rafael Vidal Uribe, Coordinador General de los CIEES. Con esta accion se capacito a
89 participantes, representantes de 39 programas educativos de licenciatura que trabajan dichos proceso de evaluacion externa, algunos se
encuentran en proceso de renovacion ante dicho organismo y/o bien algunos otros se someteran por primera vez a sus autoevaluacién diagnéstica.
COAPEHUM. Se realiz6 un Curso taller con el Campus Guanajuato en el mes de agosto para la Acreditacién de Programas Educativos (PE) en
Humanidades, a través del Consejo para la Acreditacién de Programas Educativos en Humanidades (COAPEHUM) dirigido a los comités
responsables de la acreditacion de los de programas educativos de: Lic. en Filosofia, Lic. en Letras Hispanicas y Lic. en Historia. Se capacito y
actualizo a 21 participantes en dicho evento. CACECA. En el mes de octubre se colabor6 con la Divisién de Ciencias Sociales y Administrativas del
Campus Celaya Salvatierra para que se actualizaron los tres participantes que intervienen en el seguimiento de los procesos de re acreditacion y la
atencion de reportes y seguimiento a las visitas in situ, se les actualizé y asesoro en el marco metodolégico CASECA 2014 a los PE de nivel
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licenciatura de las licenciaturas: en Administracion, Contador Publico y Mercadotecnia.

Con los recursos otorgados se fortalecieron las condiciones para implementar programas educativos en linea.El trabajo realizado a lo largo del
periodo, ha considerado como fruto principal la implementacién del Programa de Especialidad en Desarrollo de Nuevas Empresas de Base
Tecnoldgica, propuesto por el Departamento de Arte y Empresa de la Division de Ingenierias del Campus Irapuato-Salamanca. Para la formulacién de
la propuesta y el disefio curricular del programa, el Departamento de Educacion a Distancia y el Departamento de Innovacion Educativa de la Rectoria
General, colaboraron estrechamente para responder a la propuesta del Departamento de Arte y Empresa de la Division de Ciencias e Ingenierias del
campus Irapuato-Salamanca. Especificamente con el Comité de Disefio Curricular designado para el efecto y que es la instancia académica
responsable del proyecto; en acuerdo con éste comité, se establecié un programa de trabajo, el cual inicié con la elaboracion de la 'Propuesta Cero'
del programa, de acuerdo con los lineamientos institucionales establecidos para la creacion de nuevos programas educativos y en armonia con la
metodologia del Marco de Referencia para la Educacién no Escolarizada de la Universidad de Guanajuato y que culminara, en el periodo lectivo
cuatrimestral Mayo-Agosto de 2015, con la apertura del registro de cédulas de admisién al referido programa educativo.Una vez que el proceso de
disefio curricular culming, el 10 de noviembre el Consejo Consultivo de Rectores reviso la propuesta y emitié observaciones para su mejora 'y
enriguecimiento, estableciendo como fecha para la siguiente revision el mes de enero de 2015. Sera entonces que el programa estara en condiciones
de proseguir con las siguientes etapas para su apertura y operacion, en los ambitos de competencia de los 6rganos colegiados que la legislacion
universitaria establece.Ademas de lo anterior, con los recursos se propiciaron también los siguientes logros:a)La capacitacion del personal académico
de las Divisiones Académicas y del personal de apoyo del Departamento de Educacién a Distancia y del Departamento de Innovacién e Investigacion
Educativa, para la creacion y operacion de programas educativos en linea, asi en la elaboracién de objetos y unidades de aprendizaje accesibles en
linea por medio de cursos y talleres; el repositorio que conformaran estas acciones, adicionalmente, vendra a enriquecer de manera directa la oferta
educativa en modalidades no presenciales. Para el caso del programa educativo de Especialidad en el Desarrollo de Nuevas Empresas de Base
Tecnoldgica, existe hasta el momento un avance del 50% del trabajo de virtualizacién de todas las unidades de aprendizaje y se han desarrollado las
guias didacticas y la planeacién de las sesiones y demas actividades de las unidades de aprendizaje; el proceso de virtualizacién culminara en la
segunda semana de enero de 2015.b)La adquisicion del equipamiento de cémputo, audio y video, de licencias de programas y demas recursos
materiales para el desarrollo de la plataforma informatica y de los objetos de aprendizaje para la creacién y operacién de programas educativos en
linea.Los insumos mencionados inciden de manera transversal en todos los programas educativos de la institucion, en virtud de que otorgan una
mayor capacidad de respuesta por parte de los departamentos de Innovacién Educativa y Educacion a Distancia de la Direccion de Asuntos
Académicos, con respecto al acogimiento, orientacion y acompafiamiento a las iniciativas que presenten las Divisiones Académicas para la creacion
de nueva oferta educativa en modalidades no convencionales, particularmente en linea.Muestra de estas condiciones es el estado de avance
observable en el desarrollo del programa de Maestria en Gestion de Negocios, propuesto por el Cuerpo Académico: Entorno Tributario y Cultura Fisca
de la Division de Ciencias Sociales y Administrativas y el Departamento de Finanzas y Administracion del Campus Celaya-Salvatierra, el cual ha
logrado una etapa casi paralela a la del programa de especialidad antes mencionado. A pesar de que los trabajos para su desarrollo comenzaron
posteriormente, para enero del 2015 se prevé alcanzar el 40% de virtualizacién de las unidades de aprendizaje. Esta propuesta también ha sido ya
sometida a revision del Consejo Consultivo de Rectores el 10 de noviembre y sera presentado nuevamente, habiendo atendido las observaciones
pertinentes, en el mes de enero de 2015. La operacién del programa se llevara a cabo en dos modalidades, mixta y en linea.
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Descripcion del Objetivo Particular

Impulsar el desarrollo del sistema bibliotecario de la Universidad de Guanajuato, mediante el fortalecimiento del acervo bibliogréfico institucional, la
profesionalizacion de su personal bibliotecario, y el impulso a la infraestructura de servicios, conectividad y seguridad de las bibliotecas de los campus

universitarios.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %
1 Mantener el crecimiento del acervo institucional mediante la integracion 178.00 164.00 92.13 | 6,164,811.00 | 3,663,259.8| 59.42
de obras bibliograficas de actualidad y pertinencia para beneficio de los 3

178 Programas Educativos de Educacién Superior, en el marco de una
organizacion documental descriptiva que permita su disposicion efectiva
para los usuarios del Sistema Bibliotecario.

2 Apoyar la formacién, capacitacién y profesionalizacion del personal 29.00 20.00 68.97 | 126,138.00 10,410.99 8.25
bibliotecario de las 29 bibliotecas universitarias de los Campus Celaya-
Salvatierra, Campus Guanajuato, Campus Irapuato- Salamanca, Campus
Ledn y Rectoria General, para la mejora continua en la calidad de los
servicios.

3 Ampliar la infraestructura de servicios al pablico para garantizar su 10.00 10.00 100.00 | 240,800.00 | 224,815.40 | 93.36
calidad y cobertura, mediante el fortalecimiento del mobiliario, y equipo
de computo y soporte en 10 bibliotecas de los Campus Celaya-
Salvatierra, Campus Guanajuato, Campus Irapuato- Salamanca, Campus
Lebn y Rectoria General.

4 Garantizar la seguridad y conservacion del acervo mediante 7.00 7.00 100.00 | 1,756,626.00 |1,376,176.5| 78.34
infraestructura de seguridad y control para el equipamiento de 7 3
bibliotecas en los campus universitarios, para la preservacion del acervo
institucional.
Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado
1 0.00 0.00 0.00 89.00 0.00 0.00 0.00 132.00 |3,663,259.83 178.00 164.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 14.00 0.00 10,410.99 0.00 14.00 0.00 29.00 20.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 5.00 0.00 1,290.00 0.00 10.00 | 215,109.60 10.00 10.00 8,415.80
4 0.00 0.00 0.00 7.00 0.00 0.00 0.00 7.00 |1,122,421.89 0.00 7.00 253,754.64
Trimestre 4
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No. MA Observacion

1 El estatus de esta meta corresponde a la atencion de 164 Programas Educativos para la provisién de fuentes de informacion en obras de consulta y
monografias para las 28 bibliotecas de Iso Campus Celaya-Salvatierra, Campus Guanajuato, Campus Irapuato Salamanca y Campus Leo6n asi como
de Biblioteca Central. Lo anterior habiendo concluido los procedimientos de adquisicién de bibliografia solicitada por las entidades académicas.
Ademas, ha sido posible mantener un sistema de catélogo y de servicio de acceso remoto a recursos digitales, como servicios consolidados para los
usuarios del Sistema Bibliotecario.

2 Mediante la realizacién de cursos de capacitacion, ha sido posible apoyar a la formacion de 35 bibliotecarios procedentes de varios centros de
informacion, para el desarrollo de habilidades y conocimientos en areas de organizacion documental y de servicios al publico, principalmente. Lo cual
se traduce en la mejora del servicio y disposicién de fuentes para la comunidad universitaria.

3 El cumplimiento de esta meta ha sido alcanzado de manera favorable, mediante el equipamiento para servicios de diez bibliotecas académicas, con
equipo de computo y de servicios tanto para las labores de organizacién documental como para el préstamo externo automatizado, que contribuye a la|
mejora en la atencion a alumnos y profesores, asi como para un mejor flujo y control de la circulacion de materiales en el servicio.

4 Ya desde el trimestre anterior fue posible alcanzar el cumplimiento de esta meta por medio del equipamiento en infraestructura de seguridad para siete
bibliotecas académicas, por medio de la integracién de cinco sistemas de seguridad en bibliotecas del Campus Celaya Salvatierra, Campus Irapuato
Salamanca y Campus Guanajuato, asi como de la incorporacion de equipo para Campus Leodn y Biblioteca Central.

Descripcion del Objetivo Particular

Desarrollar y mantener la infraestructura de la Red de Telecomunicaciones de la Universidad de Guanajuato para atender el crecimiento de la
matricula con los servicios de voz y datos que requieren.

Descripcién de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado Ejercido %
1 Actualizacién de redes locales en Entidades Académicas de los Campus | 22,000.00 22,000.00 | 100.00 | 2,331,947.00 |2,282,406.3 | 97.88
Celaya- Salvatierra, Campus Guanajuato, Campus Irapuato- Salamanca 5

y Campus Ledn. Para beneficiar a los 22,000 alumnos de los mismos.

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4

Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado

1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 18,000.00 0.00 (1,653,281.63| 22,000.00 |22000.00| 629,124.72

Observacion

1 Gracias a los recursos apoyados por el pifi 2013 para el desarrollo y mantenimiento de la infraestructura de la red de telecomunicaciones, con la
inversiéon asignada P/PIFI-2013-11MSU0013Z-01, ha permitido que la meta académica programada para este afio se haya logrado al 100% y de forma
sobresaliente. Se concreté la instalacion del cableado de red pendiente para el servicio de la red inalambrica en la sede Salvatierra del campus
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Celaya-Salvatierra, Una vez lograda la meta de inversion, se adquirieron con excedentes 3 IAPs para ampliar la cobertura de este servicio en la sede
San Matias y 3 swicth de conectividad para otras sedes académicas, con ello la red inalambrica de la sede San Matias y la sede Salvatierra apoyados
con la accién 1.3 se ha logrado con un beneficio en la conectividad inaldmbrica para los alumnos y académicos de ambas sedes. La infraestructura de
conectividad de la accion 1.2 también concluyo al 100% permitiendo con ello mejorar el acceso de transporte de datos para los servicios del SIIA
escolar con beneficio para todos los alumnos y profesores de la universidad.

Firma

Dr. José Manuel Cabrera Sixto
Rector General

Mtra. Rosa Alicia Pérez Luque
Responsable del Proyecto

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la Direccion de Fortalecimiento Institucional,
concluye la revisién de la documentacién que la universidad capturé durante el cuarto trimestre del 2013, para comprobar la aplicacién de los montos asignados, y en su caso, la institucion
subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los datos y comprobantes de pago asociados.
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