DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SEP
SECRETARIA DE Nt CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

EDUCACION PUBLICA

TIMDUUU1SL Universidad de Guanajuato
Ejercicio fiscal 2013 Trimestre 3

Clave Convenio P/PIFI-2013-11MSU0013Z-02
Nombre del Proyecto: Modernizacion de la Gestion en la Universidad de Guanajuato

Valores alcanzados en el trimestre

Clave MC Metas Compromiso Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral - Avanc:orcentajes Observat.:ion.e's dela
Nimero | % Nimero | % Nimero | % Nimero Indicador | Trimestral |  Anual Institucion
Disefio, integracion y explotacion del SIIA:
Total de médulos del SIIA  Total:28
El Médulo ndmero 29 esta
en operacion y
Nimero y nombre de los médulos que estaran operando corresponde al Modulo
2141 - L . 0.00 28 100.00 0 0.00 29 100+ 100+ 100+ "Perfil de Salud
(administracion escolar, recursos humanos y finanzas) N i
Sustentable". El Médulo

30 "Control de Obra" tiene
un avance del 75%.

El Médulo niimero 29 esta
integrado con las bases
de datos del SIIA.
Comparte informacion con
la Base de Recursos

21.2 Médulos del SIIA que operaran relacionados entre si 0.00 28 100.00 27 96.43 29 100+ 100+ 100+ Humanos y Registro
Escolar. La informacion
del Mddulo 29 esta
integrada a la meta base
de datos de formacion
integral del estudiante.

Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas compromiso: | 0 |
Dr. José Manuel Cabrera Sixto Dr. Miguel Torres Cisneros
Rector General Responsable del Proyecto
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