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Descripcion del Objetivo Particular
Propiciar, mejorar y apoyar las funciones sustantivas a través de la modernizacion de la red de area amplia y modernizacion del sistema de
videoconferencia.

Descripcion de |a Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado: Alcanzado Programado | Ejercido %
1 Modernizar y aumentar la capacidad de la red de area amplia 42.00 0.00 0.00 967,234.00 0.00 0.00
de la Institucion.
2 Agilizar los procesos administrativos y diversificar los servicios 42.00 0.00 0.00 |{1,317,217.00 0.00 0.00

para los alumnos y académicos generando con ellos |a
descentralizacion de los mismos.

3 Actualizar los procesos del Sistema de Gestion de Calidad 11.00 0.00 0.00 560,119.00 0.00 0.00
estratégicos, sustantivos y de soporte en cuanto a la estructura
de operacion de los mismos, para el aseguramiento de la
calidad y la mejora continua de los servicios de la institucion.

Trimestre 1 Trimestre 2

Meta Programada Meta Monto Ejercido y Meta Programada Veta Monto Ejercido y
Aprobado Aprobado

2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Observaciizzn

Se estan evaluando los procesos y proveedores para llevar a cabo la capacitacion.
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Descripcion del Objetivo Particular

Generar una estructura organizacional efectiva para fortalecer la descentralizacién universitaria, mediante el analisis de funciones, mapeo de
procesos y fomento al buen clima laboral.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado! ' Alcanzado % Programado  Ejercido %
Revision, analisis y desarrollo de instrumentos de medicién de 3.00 0.00 0.00 13,771.00 0.00 0.00
servicios.

Trimestre 1 Trimestre 2

Meta Programada Meta Monto Ejercido y Meta Programada Meta Monto Ejercidoy
Aprobado Aprobado

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 : 0.00

Descripcion del Objetivo Particular
Fomentar la profesionalizacién del personal directivo
Descripcion de la Meta Academica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado = Alcanzado % Programado  Ejercido %

Desarrollo de Habilidades en Planeacion estratégica a través de 40,984.00
profesionalizacion de autoridades, funcionarios y personal de
confianza.

Trimestre 1 Trimestre 2

Meta Programada Meta Monto Ejercidoy Meta Programada Meta Monto Ejercido y
Aprobado Aprobado
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Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la Direccién de Fortalecimiento Institucional,
concluye la revisién de la documentacién que la universidad captur6 durante el segundo trimestre del ejercicio 2017, para comprobar la aplicacion de los montos asignados, y en su caso, la
institucién subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los datos y comprobantes de pago asociados. ;




