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Ajustado Anual

Namero

Numero y % de profesores capacitados en Las acciones de capacitacion se,
144 igualdad de género y emadicacion de la 80 100 25 .25 28 - N2 ,
violencia contra las mujeres

Total de profesoras (PTC, PMT y PA) Total: 243

Namero y % de profesoras capacitadas en
121 igualdad de género y erradicacion de la 243
violencia contra las mujeres
Total de administrativos ‘
Numero y % de administrativos capacilados en
131 igualdad de género y emadicacion de la 110
violencia contra las mujeres
Total de administrativas

Nimero y % de administrativas capacitadas en

|cabo a pariir del mes de octubre.
| Total: 110

Las acciones de capacilacion s
100 90 95.45 105 81.82 0 ) C

Total: 240

. |Las acciones de capacitacion se
141 iguaidad de género y emradicacion de la 240 100 210 9583 230 875 { Olhan programado para llevarse a
| violencia contra las mujeres I . icabo a partir del mes de octubre,
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